
 
 

Betreuungsmodelle mit betrieblicher Beteiligung 
 
Um Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei der Betreuung ihrer Kinder zu unterstützen,  
können verschiedene Möglichkeiten infrage kommen.  
 
Variante 1: Belegplätze oder Kostenzuschuss zur Betreuung bei Tagesmüttern  

 
� Der Betrieb kauft Plätze bei Tagespflegepersonen ein, die die MitarbeiterInnen nutzen 

können. Die Vermittlung und Beratung wird durch eine Beratungsstelle (Service 
Kindertagespflege, Familien Servicebüro) sichergestellt, mit der der Betrieb kooperiert. 

 
Variante 2: Betrieb einer eigenen Großtagespflegestelle 

 
� In einer Großtagespflegestelle betreuen zwei Tagesmütter eine kleine Gruppe von bis zu zehn 

Kindern im familienähnlichen Rahmen oder in Räumen des Betriebes. Die Gruppen können 
altersgemischt (z.B. auch für Schulkinder) und zeitlich sehr flexibel ausgestaltet sein. 

 
Variante 3: Belegplätze für Kinder von MitarbeiterInnen in bestehenden Einrichtungen  

 
� Der Betrieb beteiligt sich finanziell an einer bestehenden öffentlichen Kindertageseinrichtung 

und erwirbt Platzansprüche und evtl. besondere Serviceleistungen (z.B: besondere 
Betreuungszeiten, Hol- und Bringedienste) für seine Mitarbeiter/innen. 

 
Variante 4: Betrieb eigener Kinderbetreuungseinrichtungen, auch im Verbund mit  

anderen Unternehmen  
 
� Der Betrieb betreibt einen eigenen Kindergarten, Krippe oder Hort oder richtet eine eigene 

Gruppe in einer bestehenden Einrichtung nur für Kinder von MitarbeiterInnen betriebsnah 
ein.  

 
Variante 5: flexible, punktuelle Angebote, z.B. Ferienbetreuung, Notfallbetreuung,  

 Fahrdienste 
 
� Der Betrieb lässt flexible Betreuungsmodelle durch Tagespflegepersonen oder Kooperationen 

mit Kita- Einrichtungen für besondere Betreuungsbedarfe entwickeln (z.B. Ausfall der privaten 
Betreuung oder der Tagespflegeperson, Mehrarbeit, Fortbildungen, Reisetätigkeit). Es ist 
auch die Einrichtung einer eigenen Gruppe für besondere zeitliche Bedarfe innerhalb einer 
bestehenden Einrichtung denkbar („back-up“- Einrichtung). 
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